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Referat 

1. Velkommen – v/landsformand Magnus Haahr Nielsen 

Magnus indledte med at læse Sl. 33 og bad for aftenen. 

 

2. Valg af dirigent 

Magnus Haahr Nielsen valgt 

 

3. Valg af referent og stemmetællere 

Ivan Jakobsen valgt til begge poster 

 

4. Landsbestyrelsens beretning – v/landsformand Magnus Haahr Nielsen 

Magnus refererede til den udsendte beretning og fremhævede bestyrelsens fokus på, at LMBU 

arbejder på at børn og unge i LM må lærer at elske – kende og tjene Jesus. Det er vores hovedmål 

og det vores aktiviteter skal rette sig imod. Derudover orienterede Magnus om 4 satsningsområder 

som bestyrelsen løbende følger op på: 

Mere LMU – Det er et ønske, sammen med LMU-konsulenterne at udvikle LMU, så det også 

fremadrettet er et godt sted for kristne unge. 

Lederudrustning – Det er også en vigtig del af LMBUs arbejde, at støtte og hjælpe lokale ledere, så 

det er muligt at drive missionsarbejde lokalt. 

Vejen – LMBU har netop i august lanceret det nye trosoplæringsmateriale der kaldes VEJEN. Nu skal 

det gøres kendt i LMs bagland. Materialet er et tekstsystem med oplæg til forkyndelse for børn og 

teenagere, men materialet lægger også op til, at der kan arbejdes videre med en tekst i hjemmene. I 

øjeblikket bliver der udarbejdet en udvidelse af tekst materialet, så der vil være et oplæg til hjemmene 

efter hver børne- eller teenklub. Dette ekstramateriale kalder vi HjemVejen. 

Hjemmene – Er også et løbende fokuspunkt for bestyrelsen. Vi søger hele tide efter ideer, hvor vi 

kan støtte og hjælpe forældre med kristendomsformidlingen.  

 

Magnus orienterede om, at vi har taget afsked med tre medarbejdere. Finn Jøssang der er 

projektleder på Vejen, har fået ansættelse som assisterende landsleder i missionsorganisation 

Operation Mobilisering fra 1. september – Der skal ansættes en afløser i en midlertidig stilling for det 

næste år. LMU-konsulent Kasper Drejer er blevet ansat som præst i Esbjerg Frimenighed fra d. 1. 

september. LMU-konsulent Emil Brande har genoptaget sine teologistudier og er derfor stoppe med 

udgangen af august. 

Denne situation betyder, at vi skal ud og ansætte nye medarbejder. Magnus opfordrede til, at vi som 

bagland gerne må være med til at prikke eventuelle mulige kandidater til de ledige stillinger.  

 

5. Fremlæggelse af LMBUs regnskab 2021 – v/landsleder Ivan Jakobsen 

Ivan gennemgik resultatopgørelsen for regnskab 2021. Regnskabsåret udviser indtægter på 
4.872.920 kr. og udgifter 4.710.371 kr. Dertil kommer fradrag for administrationsomkostninger 
finansielle omkostninger og giver samlet et underskud på 351.170 kr.  
Ivan orienterede om, at den primære grund til nedgange i de samlede indtægter i forhold til forrige 

regnskabsår er, at vi har færre medlemmer som vi kan søge DUF-tilskud på. Ivan gennemgik herefter 

kort udviklingen i medlemsnedgangen fra 2019 til 2022. Vi er gået 398 medlemmer ned i denne 

periode, hvilket får en meget mærkbar virkning på indtægtssiden i vores regnskab. Meget konkret vil 
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det styrke vores økonomi, hvis vi kan øge medlemstallet med ca. 150 medlemmer inden udgangen af 

året. På den måde vil det stabilisere vores balance mellem indtægter og udgifter. 

LMBUs egenkapital udgør pr. 31.12.2021 1.359.745 kr.  

  

Generalforsamlingen tog orienteringen til efterretning.  

 

6. Valg af medlemskontingent 2023 samt beløbsramme for afdelingskontingent 2023 

• Bestyrelsen foreslår kr. 35 som medlemskontingent til landsforeningen og kr. 0-75 kr. 

som medlemskontingent til afdelingsforeningerne. 

Bestyrelsens indstilling blev vedtaget 

 

7. Valg af revisor 

• Bestyrelsen foreslår genvalg af Beierholm ApS, Statsautoriseret Revisor 

Bestyrelsens indstilling blev vedtaget 

 

8. Drøftelsen af bestyrelsens forsalg til vedtægtsændringer. jf. de udsendte bilag 

Magnus gennemgik de fremsendte ændringsforslag: 

• §2 - ordlyden skal være det samme som LM 

• Derudover fremhævede han ønsket bag revideringen af vedtægterne: 

o Alle skal have stemmeret 

o Arbejdsudvalgene skal være ad hoc-udvalg der nedsættes når der er brug for det – 

Bestyrelsen skal selv kunne finde medlemmer. Dette ønsker er alene begrundet i at 

smidiggøre vedtægterne og fjerne nogle af de mange valg. 

Udover dette er der en del sproglige rettelser 

9. Afstemning – i forhold til de fremsendte vedtægtsændringer 

På grund af, at der ikke var mange fremmødte med stemmeret, valgte formanden at afstemningen 

om dette punkt udskydes til generalforsamlingen næste år som afholdes i Odense d. 25. marts 2023. 

 

Denne beslutning betyder, at der ikke bliver holdt valg til arbejdsudvalgene da der ikke var kandidater 

stillet op. Arbejdsudvalgene fortsætter i det omfang der er behov for det. 

 

10. Valg af medlemmer til Landsbestyrelsen 

• Der skal vælges 2 medlemmer til bestyrelsen og en suppleant. 

• Johanna Vævest Nymann Eriksen (modtager genvalg), Olai Birch (modtager genvalg), Stine 

Skov (modtager ikke genvalg) – Selma Birkmose opstiller til valg 

• Øvrige medlemmer valgt i 2021: Magnus Haahr Nielsen, Enok Breum Mogensen, Simon Brosbøl 

og Emil Enevoldsen. Derudover er Lars Dysager valgt af LMs landsstyrelse. 

Der blev gennemført en valghandling med håndsoprækning og følgende blev valgt: 

Johanna Vævest Nymann Eriksen og Selma Birkmose blev valgt for en toårig periode. 

Olai Birch blev valgt som suppleant for en etårig periode. 

 

11. Valg af formand og næstformand 

Magnus Haahr Nielsen blev valgt som formand 

Enok Mogensen blev valgt som næstformand 
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12. Eventuelt 

Ivan orienterede om, at der indkaldes til Lederkursus i Odense d. 25. marts 2023. Dagen vil indeholde 

bibelundervisning – workshops – generalforsamling – festmiddag – og lovsang/vidnemøde. Sæt allerede 

nu dagen af i kalenderen.  


